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Die Human Resources Excellence Awards (HREA) sind die Plattform herausragender Leistungen 

zukunftsfähiger Personalarbeit. Zukunftsweisende Arbeiten und herausragende Kampagnen werden 

in 23 Kategorien mit den HR Excellence Awards in einem fairen und transparenten Wettbewerb 

ausgezeichnet. Gewinner 2016 in der Kategorie HR Analytics ist hanseWasser. 

HR Analytics gewinnen für Unternehmen immer mehr an Bedeutung. Die Einsatzmöglichkeiten sind 

vielfältig, etwa im Recruiting sowie bzgl. der Produktivität von Mitarbeitern. Die Jury zeichnet ein 

Analytics-Projekt aus, das es schafft,  mithilfe von Daten Entscheidungen in Personalfragen fundiert 

und zielgerichtet zu machen. 

hanseWasser steht auf dem Gebiet der strategischen Personalplanung vor vielfältigen 

Herausforderungen. Im Zentrum steht dabei, dass 40 Prozent der gegenwärtig rund 400 

Beschäftigten des Unternehmens bis zum Jahr 2025 in den Ruhestand wechseln. Zugleich zeichnet 

sich ab, dass der notwendige Bedarf an qualifizierten Nachwuchskräften über den klassischen, 

regionalen Arbeitsmarkt nicht vollständig abgedeckt werden kann. 

In enger Zusammenarbeit mit dem Unternehmen HRForecast konnte für hanseWasser Bremen ein 

maßgeschneidertes Instrumentarium zur strategischen Personalplanung realisiert werden. Zunächst 

wurden die vorhandenen, internen Unternehmensdaten von hanseWasser mit externen, 

makroökonomischen Daten und erweiterten Arbeitsmarktinformationen verknüpft und in einem 

einheitlichen Datenwürfel konsolidiert. Das Ergebnis: transparente und nachvollziehbare 

Darstellung von Personal- und Kostenrisiken. Zudem wurde klar ersichtlich, welche 

Kompetenzlücken für die Zukunft zu erwarten sind – und welche nicht. Innerhalb weniger Wochen 

lagen hanseWasser konkrete Vorschläge zur Optimierung der strategischen Personalplanung und 

zum Aufbau spezifischer Instrumente für die zukünftige Mitarbeitergewinnung vor. Jetzt gilt es, die 

Zukunft zu gestalten. 

 

Pressemitteilung 
Bremen, 15.12.2016 

hanseWasser gewinnt HR Excellence Award 2016 


